
 ALLEGATO 3   

VALUTAZIONE DEI PUNTEGGI ATA 

 

descrizione  e punteggio X SI 
- NO 

Punteggio 
a cura della 
Scuola 

essere in servizio a tempo indeterminato presso l’Istituto e non in assegnazione 

provvisoria presso altra scuola                                     5 punti 

  

anzianità di servizio presso questo Istituto, compreso l’anno in corso 

- 5 anni               2 punti       

- da 6 a 10        3 punti 

- più di 10                   4 punti                                                                          

  

essere in servizio a tempo determinato ed aver prestato servizio in questo Istituto 

per almeno tre anni consecutivi                                                                    2 punti 

  

avere incarico dirigenziale                                                                            2 punti   

avere un’esperienza documentata di gestione dei progetti internazionali 

(collaborazione a domanda scuola eTwinning, accreditamento Erasmus, altro)                                                   

2 punti 

  

avere una conoscenza della lingua inglese definita secondo i livelli del QCER 

(Quadro Comune di Riferimento Europeo)        

- certificazione linguistica A2 B1 B2 C1 C2                                          2 punti 

- laurea in lingue e letteratura straniera                                               3 punti 

  

aver aderito a un corso di perfezionamento della lingua inglese proposto dall’Istituto 

nell’anno della mobilità o precedenti                                                   4 punti 

  

aver conseguito certificazioni o attestati di competenze informatiche e digitali 

riconosciuti dal Ministero dell’Istruzione e stabilite dalla European e-Competence 

Framework es. ECDL European Computer Driving Licence 

                                                                                                             2 punti 

  

TOTALE   

 


